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О закреплении за СМОО
медицинских организаций
для прохождения практик
обучающимися

В целях повышения качества подготовки и квалификации специалистов со 
средним медицинским образованием, а также совершенствования деятельности 
медицинских организаций и средних медицинских образовательных организаций 
Республики Татарстан, приказываю:

1. Для прохождения учебной и производственной практик обучающимися в 
образовательных организациях среднего профессионального образования, 
подведомственных Министерству здравоохранения Республики Татарстан (далее- 
образовательные организации), закрепить медицинские организации Республики 
Татарстан в соответствии с приложением №1.

2. При организации работы руководствоваться Рекомендациями по 
организации практического обучения студентов средних медицинских 
образовательных организаций в соответствии с приложением №2.

3. Оплату работы специалистов и руководителей производственной практики 
в медицинских организациях Республики Татарстан производить за счет средств 
образовательных организаций в следующих размерах от должностного оклада:

общему руководителю выплачивать при числе студентов-практикантов:
• от 1 до 10 человек - 10%,
• от 11 до 20 человек - 15%,
• от 21 до 30 человек - 20%,
• от 31 до 40 человек - 25%,
• от 41 до 50 человек - 30%;
непосредственному руководителю выплачивать при числе студентов- 

практикантов:
• от 1 до 4 человек -10%,
• от 5 до 8 человек - 20%,
• от 9 до 12 человек - 30%.



4. Руководителям медицинских организаций Республики Татарстан 
предусмотреть выделение учебных комнат для проведения практических занятий 
обучающихся в образовательных организациях.

5. Контроль исполнения приказа возложить на заместителя министра 
здравоохранения Республики Татарстан И.Р.Фатихова.

Министр М.Н.Садыков

Т.В.Ванюшина 8(843)228-65-52



Приложение №1 
к приказу М3 РТ 
от /ZVZ

Закрепление
За средними медицинскими образовательными организациями Республики 

Татарстан для прохождения учебной и производственной практик студентов на 
2021-2025 гг.

ГАПОУ «Казанский медицинский колледж»
. ГАУЗ «Республиканская клиническая больница» М3 РТ

2. ГАУЗ «Детская республиканская клиническая больница» М3 РТ
3. ГАУЗ «Межрегиональный клинико-диагностический центр»
4. ГАУЗ «Республиканская клиническая психиатрическая больница им. ак. В.М. 

Бехтерева» М3 РТ
5. ГАУЗ «Республиканский клинический онкологический диспансер» М3 РТ
. ГАУЗ «Республиканский клинический противотуберкулезный диспансер» М3 

РТ
7. ГАУЗ «Республиканский наркологический диспансер» М3 РТ
8. ГАУЗ «Республиканский клинический кожно-венерологический диспансер»
. ГАУЗ «Республиканская клиническая офтальмологическая больница 

им.Е.В.Адамюка» М3 РТ
10.ГАУЗ «Республиканская клиническая инфекционная больница 

им.проф.А.Ф. Агафонова»
11 .ГАУЗ «Республиканский центр по профилактике и борьбе со СПИД и 

инфекционными заболеваниями» М3 РТ
12.ГАУЗ «Республиканский центр медицинской профилактики»
З.ГАУЗ «Республиканская стоматологическая поликлиника» М3 РТ
4.ГАУЗ «Республиканская центр крови» М3 РТ  

 15. ГАУЗ «Республиканское бюро судебно-медицинской экспертизы» М3 РТ 
6.ГАУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» г.Казани

 17.Университетская клиника - Казань (Медико-санитарная часть федерального 
государственного автономного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования «Казанский (Поволжский) федеральный 
университет» (по согласованию)

 18.ГАУЗ «Станция скорой медицинской помощи» г.Казани
 19.ГАУЗ «Клиническая больница №2» г.Казани

0.ГАУЗ «Городская клиническая больница №7» г.Казани
21.ГАУЗ «Городская больница №11» г.Казани
/22.ОАО «Городская клиническая больница №12»
23.ГАУЗ Городская клиническая больница №16» г.Казани
 24.ГАУЗ «Центральная городская клиническая больница №18»
 25.ГАУЗ «Клиника медицинского университета» г.Казани
26.ГАУЗ «Городская поликлиника №7» г.Казани
27.ГАУЗ «Городская поликлиника №8»



8.ГАУЗ «Городская поликлиника №10»  
<29.ГАУЗ «Городская поликлиника №18»
ЗО.ГАУЗ «Городская поликлиника №20» г.Казани 
ЗГГАУЗ «Городская поликлиника №21»
32. АО «Городская стоматология» Филиал №1
33. АО «Городская стоматология» Филиал №2

 34.АО «Городская стоматология» Филиал №4
 35.АО «Городская стоматология» Филиал №5
36.000 «Стоматологическая поликлиника №5» г.Казани
37.000 «Стоматологическая поликлиника №9» г.Казани
38.000 «Стоматологическая поликлиника №9 «Азино» г.Казани
39.ГАУЗ «Детская стоматологическая поликлиника №1» г.Казани
40.ГАУЗ «Детская стоматологическая поликлиника №5» г.Казани
41.ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Республики Татарстан (Татарстан) 

(по согласованию)
2.ГАУЗ «Городская детская больница №1» г.Казани
43 .ГАУЗ «Детская городская клиническая больница №7»
44.ГАУЗ «Детская городская больница №8» г.Казани 

 45.F Ay3 «Детская городская поликлиника №2» Вахитовского района г.Казани 
"46.ГАУЗ «Детская городская поликлиника №6»
7.ГАУЗ «Детская городская поликлиника №7» г.Казани
8.ГАУЗ «Детская городская поликлиника №9» г.Казани
49.ГЛУЗ «Детская городская поликлиника №10» г.Казани
50.ГАУЗ «Детская городская поликлиника №11» г.Казани
Я.ЧУЗ «Клиническая больница « РЖД-Медицина» г.Казань» (по согласованию) 
52.ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» (ГУП «Таттехмедфарм»)

ГАПОУ «Буинское медицинское училище»

1. ГАУЗ «Апастовская центральная районная больница»
2. ГАУЗ «Буинская центральная районная больница»
3. ГАУЗ «Дрожжановская центральная районная больница»
4. ГАУЗ «Тетюшская центральная районная больница»
5. ГАУЗ «Кайбицкая центральная районная больница»
6. ГАУЗ «Камско-Устьинская центральная районная больница»
7. ГАУЗ «Верхне-Услонская центральная районная больница»

ГАПОУ «Мензелинское медицинское училище»

1. ГАУЗ «Мензелинская центральная районная больница»
2. ГАУЗ «Актанышская центральная районная больница»
3. ГАУЗ «Муслюмовская центральная районная больница»
4. ГАУЗ «Сармановская центральная районная больница»
5. ГАУЗ «Тукаевская центральная районная больница»



6. ГАУЗ «Заинекая центральная районная больница»
7. ГАУЗ «Набережно-Челнинская инфекционная больница»
8. ГАУЗ «Тукаевская центральная районная больница» Кузкеевская амбулатория
9. Санаторий «Жемчужина» г. Набережные Челны (по согласованию)

ГАПОУ «Набережночелнинский медицинский колледж»

1. ГАУЗ РТ «Больница скорой медицинской помощи»
2. ГАУЗ «Станция скорой медицинской помощи»
3. ГАУ3 «Городская больница №2»
4. ГАУЗ «Городская больница №5»
5. ГАУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» г. Набережные Челны
6. ГАУЗ «Набережночелнинская инфекционная больница»
7. ГАУЗ «Камский детский медицинский центр»
8. ГАУЗ «Городская поликлиника №3»
9. ГАУЗ «Городская поликлиника №4»
10. ГАУЗ «Городская поликлиника №6»
11. ГАУЗ «Городская поликлиника №7»
12. ГАУЗ «Детская городская поликлиника №2»
13. ГАУЗ «Детская городская поликлиника №3» г. Набережные Челны
14. ГАУЗ «Детская городская поликлиника №4 им. Ф.Г. Ахмеровой»
15. ГАУЗ «Детская городская поликлиника №5»
16. ГАУЗ «Детская городская поликлиника №6»
17. ГАУЗ «Стоматологическая поликлиника №1»
18. ГАУЗ «Стоматологическая поликлиника №2»
19. ГАУЗ «Стоматологическая поликлиника №3»
20. ГАУЗ «Детская стоматологическая поликлиника №1»
21. Набережночелнинский филиал ГАУЗ «Республиканский клинический 

онкологический диспансер М3 РТ»
22. «Набережночелнинский наркологический диспансер» - филиал ГАУЗ «РИД» 

М3 РТ
23. «Набережночелнинский кожно-венерологический диспансер» - филиал ГАУЗ 

«РККВД»
24. «Набережночелнинский психоневрологический диспансер» - филиал ГАУЗ 

«РКПБ им. акад. В.М.Бехтерева» М3 РТ
25. «Набережночелнинский противотуберкулезный диспансер»-филиал ГАУЗ 

«РКПД» М3 РТ
26. Филиал ГАУЗ «РЦПБ СПИД и ИЗ М3 РТ» в г. Набережные Челны
27. «Набережночелнинский центр крови»- филиал ГАУЗ «РКЦ» М3 РТ в г. 

Набережные Челны
28. Федеральное казённое учреждение здравоохранения «Медико-санитарная 

часть МВД РФ по РТ» (по согласованию)
29. ГАУЗ «Тукаевская центральная районная больница»
30. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптека № 401
31. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптека № 402



32. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптека № 403
33. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптека № 404
34. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптечный пункт № 414
35. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптека № 416
36. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптечный пункт № 419
37. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптечный пункт № 420
38. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптечный пункт № 427
39. ГУП «Медицинская техника и фармация Татарстана» аптека № 428

ГАПОУ «Чистопольское медицинское училище»

1. ГАУЗ «Чистопольская центральная районная больница»
2. ГАУЗ «Республиканский клинический кожно-венерологический диспансер»- 

филиал «Чистопольский кожно-венерологический диспансер»
3. АУ СО «Чистопольский психоневрологический интернат» Министерства 

труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан (по 
согласованию)

4. ГАУСО «Чистопольский дом-интернат для престарелых и инвалидов 
«Юлдаш», Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики 
Татарстан (по согласованию)

5. ГАУЗ «Алькеевская центральная районная больница»
6. ГАУЗ «Алексеевская центральная районная больница»
7. ГАУЗ «Нурлатская центральная районная больница»
8. ГАУЗ«Республиканская клиническая больница Министерства 

здравоохранения Республики Татарстан-филиал «Спасская центральная 
районная больница»

9. ГАУЗ «Новошешминская центральная районная больница»
10. ГАУЗ «Аксубаевская центральная районная больница»
11. ГАУЗ «Черемшанская центральная районная больница»

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище»

1. ГАУЗ «Бугульминская центральная районная больница»
2. ГАУЗ «Азнакаевская центральная районная больница»
3. ГАУЗ «Лениногорская центральная районная больница»
4. ГАУЗ «Бавлинская центральная районная больница»
5. ГАУЗ «Уруссинская центральная районная больница»
6. «Бугульминский кожно-венерологический диспансер»-филиал ГАУЗ 

«РККВД»
7. «Бугульминский противотуберкулезный диспансер»-филиал ГАУЗ «РКПД»
8. ОАО Санаторий-профилакторий «Вита» (по согласованию)
9. ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Бугульминском, Азнакаевском, 

Бавлинском районах» (по согласованию)
10. НУЗ «Узловая поликлиника на станции Бугульма ОАО «Российские железные 

дороги» (по согласованию)



ГАПОУ «Елабужское медицинское училище»
1. ГАУЗ «Елабужская центральная районная больница»
2. ГАУЗ «Менделеевская центральная районная больница»
3. ГАУЗ «Мамадышская центральная районная больница»
4. ГАУЗ «Агрызская центральная районная больница»
5. ГАУЗ «Тукаевская центральная районная больница»
6. ГАУЗ «Заинская центральная районная больница»
7. ГАУЗ «Сармановская центральная районная больница»

«Нижнекамский медицинский колледж»

1. ГАУЗ «Нижнекамская центральная районная многопрофильная больница»
2. ГАУЗ «Детская городская больница с перинатальным центром»
3. ГАУСО ЦСОН «Милосердие» МТЗ и СЗРТ (по согласованию)
4. МАОУ Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Нижнекамская школа-интернат «Надежда» для детей с ограниченными 
возможностями здоровья (по согласованию)

5. ГАУЗ « Республиканское бюро судебно-медицинской экспертизы» М3 РТ - 
Нижнекамское районное судмедотделение

6. Нижнекамский противотуберкулезный диспансер - филиал ГАУЗ РКПД М3 
РТ

7. Нижнекамский психо-неврологический диспансер- филиал ГАУЗ РКПБ им. 
академика В.М Бехтерева М3 РТ

8. Нижнекамский наркологический диспансер -филиал ГАУЗ РИД М3 РТ
9. ГАУЗ «Нижнекамский кожно-венерологический диспансер» -филиал ГАУЗ 

«Республиканский клинический кожно-венерологический диспансер»
10. ГУП «Таттехмедфарм» ЦРА № 289
11. ГУП «Таттехмедфарм» ЦРА № 300
12. Санаторий-профилакторий «Шифалы» ПАО «Танеко» (по согласованию)
13. Санаторий-профилакторий «Корабельная роща» ПАО

«Нижнекамскнефтехим» (по согласованию)
14. ГАУЗ «Заинская центральная районная больница»
15. ГАУЗ «Камско-Полянская районная больница»
16. Спортивный комплекс «Шинник»

ГАПОУ «Зеленодольское медицинское училище»

1. ГАУЗ «Зеленодольская центральная районная больница»
2. ГАУЗ «Верхнеуслонская центральная районная больница»
3. ГАУЗ «Высокогорская центральная районная больница»
4. Зеленодольский психоневрологический диспансер - филиал ГАУЗ РКПБ им 

акад. В. М. Бехтерева М3 РТ
5. Зеленодольский противотуберкулезный диспансер - филиал ГАУЗ РКПБ М3 

РТ



6. ГБУ РМЭ «Волжская центральная районная больница» (по согласованию)
7. ГБУ Республиканский центр реабилитации инвалидов «ИДЕЛЬ» 

Министерства труда, занятости и социальной зашиты Республики Татарстан 
(по согласованию)

8. ГАУСО «Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными
9. возможностями «ДОВЕРИЕ» Министерства труда, занятости и социальной 

зашиты Республики Татарстан (по согласованию)
10. Санаторий профилакторий «Волга» (по согласованию)
11. Санаторий - профилакторий «Дельфин» (по согласованию)
12. ГАУСО «Зеленодольский психоневрологический интернат» Министерства 

груда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан (по 
согласованию)

В.ГАУЗ «Станция скорой медицинской помощи» г. Казани 
14. ГАУЗ «Республиканская клиническая больница» М3 РТ 
15. ГАУЗ «Детская республиканская клиническая больница» М3 Р'1
16. ГАУЗ «Республиканская клиническая инфекционная больница им.проф. 

А.Ф.Агафонова»
17. ГАУЗ «Городская Клиническая больница №7» г. Казань
18. ГАУЗ «Городская Клиническая больница №11» г. Казань 
19. ГАУЗ «Городская Клиническая больница №16» г. Казань
20. ГАУЗ «Городская Клиническая больница № 18» г Казань
21 .ОАО «Городская клиническая больница № 12»
22. ГАУЗ «Госпиталь для ветеранов войн» г. Казани 
23. ГАУЗ «Городская Клиническая больница № 2» г Казань
24. ГАУЗ РКВД филиал «Зеленодольский кожно-венерологический диспансер» 

■25;ГАУЗ «Межрегиональный клинико-диагностический центр»
26.ГАУЗ «Республиканский клинический онкологический диспансер» М3 РТ
27. ГАУЗ «Кайбицкая центральная районная больница»
28. ГАУЗ «Кукморская центральная районная больница»
29. ГАУЗ «Сабинская центральная районная больница»
30. ГАУЗ «Апастовская центральная районная больница»
31. ГАУЗ «Балтасинская центральная районная больница»
32. ГАУЗ «Арская центральная районная больница»
33. ГАУЗ «Тетюшская центральная районная больница»
34. МУЗ «Козловская центральная районная больница» (по согласованию)
35. МУЗ «Звениговская центральная районная больница» (по согласованию)
36. ГАУЗ «Камско-устинская центральная районная больница»
37. ГАУЗ «Спасская центральная районная больница»
38. ГАУЗ «Тюлячинская центральная районная больница»

ГАПОУ «Альметьевский медицинский колледж»

1. ГАУЗ «Альметьевская центральная районная больница» ГАУЗ 
«Альметьевская городская поликлиника N 3»



2. ГАУЗ «Альметьевская детская городская больница с перинатальным 
центром»

3. МСЧ ОАО «Татнефть» и г. Альметьевска
4. ГАУЗ «Альметьевская станция скорой медицинской помощи»
5. Альметьевский кожно-венерологический диспансер- филиал ГАУЗ РККВД
6. Альметьевский психоневрологический диспансер- филиал ГАУЗ «РКПБ им. 

акад. В.М.Бехтерева» М3 РТ
7. Альметьевский противотуберкулезный диспансер- филиал ГАУЗ РКПД
8. Филиал ГАУЗ «Республиканский центр по профилактике и борьбе со СПИД и 

инфекционными заболеваниями Министерства здравоохранения Республики 
Татарстан в г. Альметьевске»

9. Альметьевский наркологический диспансер- филиал ГАУЗ «РНД» М3 РТ
10. ГАУЗ «Альметьевская городская стоматологическая поликлиника»
11 .ГАУЗ «Республиканский клинический онкологический диспансер 

Министерства здравоохранения Республики Татарстан» поликлиника N 3 г. 
Альметьевска

12. Филиал ГАУЗ «Республиканский центр крови Министерства здравоохранения 
Республики Татарстан в г. Альметьевске»

13. ГАУЗ «Альметьевский центр медицинской профилактики»
14. ГАУЗ «Республиканское бюро судебно-медицинской экспертизы М3 РТ» - 

Альметьевское межрайонное судмедотделение
15. ГУП «Таттехмедфарм» Центральная районная аптека N 277 г. Альметьевска
16. ГАУЗ «Заинская центральная районная больница»
17. ГАУЗ «Азнакаевская центральная районная больница»
18. ГАУЗ «Лениногорская центральная районная больница»
19. ГАУЗ «Сармановская центральная районная больница»



Приложение №2 
к приказу М3 РТ 
ОТ gfexm 1641

РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ
СТУДЕНТОВ СРЕДНИХ МЕДИЦИНСКИХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

I. Общие положения
1. Практическое обучение студентов медицинских училищ и колледжей является 

составной частью программной подготовки специалистов среднего звена (далее - 
ППССЗ).

2. Практическое обучение студентов проводится в соответствии с действующим 
федеральным государственным образовательным стандартом среднего 
профессионального образования (далее - ФГОС СГ1О) по специальностям подготовки.

3. Видами практики студентов, осваивающих в соответствии с ППССЗ, являются: 
учебная практика и производственная практика.

4. Производственная практика включает следующие этапы:
практика по профилю специальности;
преддипломная практика.
5. Программы практики студентов являются составной частью ППССЗ, 

обеспечивающей реализацию ФГОС СПО.
6. Практика имеет целью комплексное освоение студентами всех видов 

профессиональной деятельности по специальности СПО, формирование общих и 
профессиональных компетенций, а также приобретение студентами необходимых 
умений и опыта практической работы по специальности.

7. Содержание практики определяется требованиями к результатам обучения по 
каждому из модулей ППССЗ в соответствии с ФГОС СПО, рабочими программами 
практик, разрабатываемыми и утверждаемыми образовательными организациями, 
реализующим ППССЗ, самостоятельно.

8. Администрация образовательной организации согласовывает с местными 
органами управления здравоохранением перечень медицинских организаций и 
аптечных учреждений, соответствующих требованиям ФГОС СПО для проведения 
всех видов практики.

Закрепление баз практики осуществляется приказом Министерства 
здравоохранения Республики Татарстан и дальнейшим оформлением договоров с 
медицинскими организациями, санитарно-эпидемиологическими учреждениями, 
медицинскими центрами и клиниками ВУЗов, научно-исследовательскими 
институтами и другими организациями независимо от их организационно-правовых 
форм и собственности.

9. В договоре на проведение практической подготовки образовательная 
организация и медицинская организация оговаривают все вопросы, касающиеся 
проведения учебной и производственной практик.

10. Учебная практика и практика по профилю специальности проводятся как 
непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням (неделям) 



при условии обеспечения связи между содержанием учебной практики и результатами 
обучения в рамках модулей ППССЗ по видам профессиональной деятельности. 
Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения учебной практики и 
практики по профилю специальности.

11. В организации и проведении практики участвуют: 
образовательные организации;
медицинские организации.
12. Образовательные организации:
планируют и утверждают в учебном плане все виды и этапы практики в 

соответствии с ГШССЗ с учетом договоров с организациями;
заключают договоры на организацию и проведение практики;
разрабатывают и согласовывают с медицинскими организациями программу, 

содержание и планируемые результаты практики;
осуществляют руководство практикой;
контролируют реализацию программы и условия проведения практики 

медицинскими организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 
нормами, в том числе отраслевыми;

формируют группы в случае применения групповых форм проведения 
практики;

совместно с медицинскими организациями, участвующими в проведении 
практики, организовывают процедуру оценки общих и профессиональных 
компетенций студента, освоенных им в ходе прохождения практики;

разрабатывают и согласовывают с медицинскими организациями формы 
отчетности и оценочный материал прохождения практики.

13. Медицинские организации, участвующие в проведении практики: 
заключают договоры на организацию и проведение практики;
согласовывают программу практики, планируемые результаты практики, 

задание на практику;
предоставляют рабочие места практикантам, назначают руководителей 

практики от организации;
участвуют в организации и оценке результатов освоения общих и 

профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики;
участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и 

профессиональных компетенций, освоенных студентами в период прохождения 
практики;

обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентами, 
отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;

проводят инструктаж студентов по ознакомлению е требованиями охраны 
труда и техники безопасности в организации.

14. Студенты, осваивающие ППССЗ, в период прохождения практики в 
медицинских организациях:

полностью выполняют задания, предусмотренные программами практики; 
соблюдают действующие в медицинских организациях правила внутреннего 

трудового распорядка;



строго соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.
15.Организация и контроль за всеми видами практики возлагается на заместителя 

директора по практическому обучению (заведующего практикой) медицинского 
колледжа (училища).

II. Учебная практика

1. Учебная практика, направленная на формирование у студентов практических 
профессиональных умений, приобретение первоначального практического опыта, 
реализуется в рамках модулей ППССЗ по основным видам профессиональной 
деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных 
компетенций по избранной специальности.

2. Учебная практика проводится в медицинских организациях преподавателями 
профессиональных модулей.

3. При проведении учебной практики учебная группа может делиться на 
подгруппы численностью не менее 12 человек и на более малочисленные группы без 
увеличения фонда оплаты труда.

4. Продолжительность рабочей недели студентов при прохождении учебной 
практики составляет 36 академических часов независимо от возраста студента.

5. Каждое пропущенное (независимо от причины) занятие по практике студент 
обязан отработать во внеучебное время.

6. Учебная практика завершается итоговой оценкой освоенных студентом общих 
и профессиональных компетенций.

III. Практика по профилю специальности
1. Практика по профилю специальности реализуется в рамках модулей ППССЗ 

по каждому из видов профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО 
по специальности. Она направлена на формирование у студента общих и 
профессиональных компетенций, приобретение практического опыта по всем видам 
профессиональной деятельности.

2. Данный вид практики проводится в медицинских организациях на основе 
договоров, заключаемых между образовательными и медицинскими организациями.

3. Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики по 
профилю специальности составляет не более 36 учебных часов в неделю.

4. Сроки проведения практики устанавливаются образовательной организацией в 
соответствии с ППССЗ.

5. К практике по профилю специальности допускаются студенты, выполнившие 
программы учебной практики (при ее наличии) по данному МДК (модулю) ППССЗ и 
имеющие положительные оценки.

6. Перед направлением на практику по профилю специальности образовательная 
организация должна организовать медицинский осмотр студентов.

7. Практика завершается итоговой оценкой освоенных студентом общих и 
профессиональных компетенций.



8. Студенты, не выполнившие требования программы практики или получившие 
неудовлетворительную оценку1 по этому виду практики, направляются 
образовательными организациями на практику повторно.

IV. Преддипломная практика
1. Преддипломная практика направлена на углубление студентом 

первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных 
компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а 
также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы 
(дипломной работы).

2. Преддипломная практика проводится в медицинских организациях, 
расположенных по месту нахождения колледжа (училища) или в других населенных 
пунктах, на основании договоров, заключенных между образовательной организацией 
и медицинскими организациями.

3. Преддипломная практика проводится непрерывно после освоения учебной практики 
и практики по профилю специальности.

4. Студенты могут направляться на преддипломную практику в медицинские 
организации по месту предварительного трудоустройства, в соответствии с 
заключенными договорами между образовательной и медицинской организациями 
или 4-х сторонними договорами «О целевой подготовке специалиста».

5. Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении преддипломной 
практики — не более 36 академических часов в неделю.

6. Аттестация по итогам преддипломной практики проводится с учетом (или на 
основании) результатов, подтверждаемых документами соответствующих 
медицинских и фармацевтических организаций.

7. Студенты, не выполнившие программу преддипломной практики, к итоговой 
аттестации не допускаются.

8. Лица, получившие оценку «хорошо» за преддипломную практику, теряют 
право на получение диплома с «отличием».

V. Общие вопросы организации производственной практики
1. Организацию и руководство производственной практикой осуществляют 

руководители практики от образовательной и от медицинской организации.
2. Для методического руководства данными видами практик директор 

образовательной организации своим приказом на каждую учебную группу назначает 
методического руководителя из числа преподавателей профессиональных модулей.

3. В обязанности методического руководителя практики входит:
- ознакомление студентов с программой практики;
- участие в распределении и перемещении студентов по местам практики;
- установление связи с руководителями практики;
- в день выхода студентов на практику (или очередной раздел практики) 

сопровождение студентов при распределении на рабочие места и проверка 
соответствия этих рабочих мест требованиям программ;



- совместно с общим или непосредственным руководителем практики 
проведение инструктажа по технике безопасности;

- осуществление контроля за выполнением графика работы студентов 
совместно с непосредственным руководителем, за правильностью 
использования студентов в период практики;

- оказание методической помощи общим и непосредственным 
руководителям практики в организации и проведении практики;

- регулярный мониторинг дисциплины, формы одежды и выполнения 
правил внутреннего распорядка студентами;

- контроль выполнения студентами программы практики, перечня 
обязательных процедур, обеспечение (совместно с непосредственным 
руководителем) текущий прием зачета по наиболее сложным 
манипуляциям;

- регулярный контроль ведения дневников;
- оказание практической помощи студентам при отработке 

профессиональных навыков и умений при уходе за пациентами;
- оказание методической помощи непосредственным и общим 

руководителям практики в составлении характеристик на каждого студента 
и выставлении оценок;

- ведение журнала методического руководителя практики, составление 
отчета с анализом работы студентов и организации практики на данной 
базе;

- регулярное информирование заведующего отделением и заместителя 
директора по практическому обучению (заведующего практикой) о ходе 
практики;

- участие совместно с непосредственным руководителем практики в 
проведении аттестации студентов по итогам практики;

- проведение совместно с общими и непосредственными руководителями 
практики итоговых конференций о ходе практики и путях ее улучшения;

- составление отчета по итогам практики.
4. Сроки руководства практикой определяются образовательной организацией и 

не должны превышать объема времени, предусмотренного учебным планом на 
практику, независимо от того, проходят эти студенты практику на одном или 
нескольких объектах.

При этом продолжительность рабочего дня методического руководителя 
практики зависит от фактически затраченного количества часов, но не более 6 (шести) 
академических часов в день, не считая выходных и праздничных дней.

5. В период прохождения практики с момента зачисления студентов на них 
распространяются требования охраны труда и правила внутреннего распорядка, 
действующие в организации, а также трудовое законодательство, в том числе в части 
государственного социального страхования.

6. За студентами-стипендиатами, находящимися на практике, сохраняется право 
на получение стипендии.



7. Студенты медицинских училищ и колледжей при прохождении 
производственной практики в медицинских организациях обязаны:

- полностью выполнять задания, предусмотренные программой 
производственной практики;

- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового 
распорядка;

- изучать и строго соблюдать нормы охраны труда и правила 
противопожарной безопасности в организациях.

8. В обязанности руководителей медицинских организаций, являющихся базами 
практик, входит:

а) назначение своим приказом до начала практики общего руководителя 
практики по медицинской организации и непосредственных руководителей практики 
в отделениях, лабораториях, отделениях и других функциональных подразделениях; 
организация контроля за их работой;

б) предоставление студентам рабочих мест, отвечающих содержанию программ 
практики;

в) создание необходимых условий для успешного прохождения студентами в 
полном объеме программ практики.

9. Оплата труда руководителей практики от медицинских организаций, 
осуществляющих общее и непосредственное руководство практикой, производится за 
счет средств образовательной организации из расчета одного руководителя на 
соответствующую группу студентов за весь период практики в следующих размерах 
от должностного оклада:

руководителю практики, осуществляющему общее руководство при числе 
студентов:

• от 1 до 10 человек - 10 %
• от 11 до 20 человек -15%;
• от 21 до 30 человек - 20 %;
• от 31 до 40 человек - 25 %;
• от 41 до 50 человек - 30 %;

руководителю практики, осуществляющему непосредственное руководство 
практикой, при числе студентов:

• до 4 человек - 10 %;
• от 5 до 7 человек - 20 %;
• от 8 до 10 человек - 30 %.

10. Общее руководство практикой студентов в медицинской организации 
возлагается на одного из ведущих специалистов (руководителя учреждения, 
заместителя, заведующего отделением или главную медицинскую сестру).

11 .На общего руководителя возлагается:
а) распределение прибывших на практику студентов по рабочим местам и 

составление (до начала практики) графиков перемещения студентов по отдельным 
функциональным подразделениям и отделениям медицинских организаций в 
соответствии с программами практики;



б) ознакомление студентов с задачами, структурой, функциями и правилами 
внутреннего распорядка организации, в котором проводится практика;

в) проведение инструктажа студентов по технике безопасности;
г) ответственность за правильным использованием на работе студентов в 

соответствии с программами практики, инструктаж непосредственных руководителей 
практики;

д) контроль за работой непосредственных руководителей практики;
е) контроль за выполнением студентами правил внутреннего распорядка и 

соблюдением ими трудовой дисциплины и техники безопасности;
ж) утверждение характеристик о работе студентов-практикантов;
з) проведение собраний студентов-практикантов совместно с непосредственными 

руководителями практики для выяснения хода практики в отделениях и лабораториях 
и устранения выявленных при этом недостатков.

12. Непосредственные руководители практики в отделениях, лабораториях и 
других функциональных подразделениях медицинских организаций и аптеках 
выделяются из числа специалистов с высшим и средним медицинским образованием, 
работающих в этих подразделениях.

Непосредственному руководителю практики поручается группа студентов- 
практикантов не более 10 человек.

13. Непосредственные руководители обязаны:
а) составить графики работы студентов на весь период нахождения их на 

практике в отделении, лаборатории и т.д.;
б) обучить каждого студента правилам работы и технике безопасности в 

отделении, лаборатории и т.д.;
в) вести контроль за графиком работы студентов и обеспечить занятость 

студентов в течение рабочего дня;
г) обеспечить овладение каждым студентом в полном объеме практическими 

навыками, манипуляциями и лабораторными методиками, предусмотренными 
программами практики. Оказывать студентам практическую помощь в этой работе;

д) ежедневно проверять дневники студентов и оказывать им помощь в 
составлении отчетов по практике;

е) давать оценку работы в дневниках студентов и составлять характеристики о 
работе каждого студента к моменту окончания ими практики в отделении, 
лаборатории и т.д.

14. Результаты практики определяются программами практики, 
разрабатываемыми образовательной организацией совместно с медицинскими 
организациями.

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 
основании) результатов, подтверждаемых документами соответствующих 
медицинских организаций.

15. Практика завершается итоговой оценкой или дифференцированным зачетом 
студентам освоенных общих и профессиональных компетенций.

16. В ФГОС СПО в рамках одного из видов профессиональной деятельности 
предусмотрено освоение рабочей профессии. По результатам освоения модуля 
программ подготовки специалистов среднего звена, который включает в себя учебную 



практику, студент может получить свидетельство о должности служащего «Младшая 
медицинская сестра по уходу за больными». Присвоение квалификации по рабочей 
профессии должно проводиться с участием работодателей.
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